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TRI ET COLLECTE DES DECHETS

La formation de niveau V s’adresse a des personnes qui vont occuper
PUBLIC des postes dans deux grands secteurs, celui de la collecte (Agent, équi-
ier de collecte, chauffeur) et celui du tri (Trieur).
CONCERNE | Prer ce cotecte, b :
La formation s’adresse aussi a des personnels de déchetteries et platefor-
mes de compostage (Agent d’accueil, contrdle, pesage).

Etre Capable de :

«  Communiquer par écrit et oralement.

OBJECTIFS . Acquérir les connaissance de base et se familiariser avec I’outil infor-

matique.

« Connaitre les bases concernant la sécurité et I’hygiéne pour les usa-
gers, les salariés et I’environnement face aux risques liés a la collecte,
au transport, au tri et au stockage des déchets.

« Etudier contextuellement la filiere déchets : législation, démarche qua-
lité.

« Connaitre les différents types de déchets.

« Connaitre les différents modes de collecte des déchets (ordures ména-
géres, DIB, DIS).

- Connaitre les différentes filieres de traitement et de valorisation.

- Exploiter un site.

« Assurer I’entretien courant du matériel et des équipements utilisés
dans Ia filiere.

« Connaitre les normes ISO 20001 version 2000 et 2SO0 14001

« Conduire en sécurité des engins utiles a I’activite.

- Définir et appréhender les compétences recherchées dans le milieu

CONDITIONS - Etre 4gé de plus de 18 ans.

D’ADMISSION
DATES 360 hel:lres en C.entre et 210 heures en Entreprise
DUREE De Janvier a Mai

Inscriptions tout au long de I’année.

- Versée par le CNASEA selon les régles applicables aux stages de
INDEMNITES formation continue.
DURANT - Par les’ ASSEDIC pour les personnes bénéficiant de I’Allocation Retour
LA Emploi (ARE).
- Par 'TENTREPRISE pour salarié en Congé Individuel de Formation
FORMATION (CIF), en Congés de Reconversion (CR) ou en Contrat de Professionna-
lisation par alternance.




CONTENU DE FORMATION

La formation de niveau V se compose de 4 Modules Généraux et 6 Modules de Spécialité
Cette formation est validée par une Attestation de suivi de formation

MG 1 Enseignements généraux fondamentaux

» Gestion des relations (accueil, information, relations avec usagers).
« Réalisation de rapport d’activité, de compte rendus.

» Maitrise des mathématiques a but professionnel.

MG 2 Informatique
« Comprendre le fonctionnement des logiciels d’exploitation.

« Pouvoir enregistrer sur support informatique des données d’exploitation.

MG 3 Hygiéne et sécurité
e Avoir des notions d’ergonomie.
» Connaitre I'interaction de certains produits entre eux.

MG 4 Législation—Qualité
» Connaitre les différents partenaires de la filiére et leurs relations contrac-
tuelles.
« Connaitre la réglementation relative aux déchets et a la protection de la
nature.
MS 1 Caractérisation des déchets
» L’origine.

» La dangerosité.
e La destination.

MS 2 Collecte et transport
»  Suivre une feuille de route.
» Transport des déchets (transfert).

MS 3—MS 4 Filiere de traitement—Déchetteries et quai de transfert
e Traitement thermique.

» Traitement biologique.

» Stockage.

» Filiére de valorisation.

MS 5 Entretien des équipements
«  Assurer I’entretien courant du mateériel et des équipements utilisés dans
la filiére.

Module Bilan Normalisation |Sensibilisation aux normes ISO 9001—Version 2000 et ISO 140001

CACES n°4 ou n°3 Obtention du Certificat d’Aptitude a la Conduite d’Engins en sécurité.

Approche des métiers et suivi |* Descriptif des fiches de poste et de mission.
des stages » Identification des savoirs et savoir faire en milieu professionnel.

» Analyse des périodes de stage en entreprise.

INSCRIPTION - INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES - RENDEZ -VOUS
C.F.P.P.A. du Tarn - Route de Toulouse - 81000 ALBI
De 8h00 a 12h00 et de 13h00 a 18h00
- ® 05.63.38.07.46. 2 05.63.38.58.99. **ox
St E-mail : cfppa.albi@educagri.fr
MIDI-PYRENEES Site internet : fonlabour.educagri.fr i o
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